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REGULAMIN PROJEKTU
,POLITECHNIKA KOSZALINSKA KSZTALCI KADRY DLA
TRANSFORMACJI ENERGETYCZNEJ”

§1

Cel i zalozenia projektu

Projekt ,,Politechnika Koszalinska ksztatci kadry dla transformacji energetycznej”
nr FERS.01.05-1P.08-0014/23, zwany dalej projektem, jest wspoifinansowany ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS) Priorytet 1 Umiejetnosci,
Dziatanie 01.05 Umieje¢tnosci w szkolnictwie wyzszym.

Whnioskodawcg i realizatorem projektu jest Politechnika Koszalinska dziatajagca w imieniu
wlasnym zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie nr FERS.01.05-1P.08-0014/23.
Regulamin projektu obowiazuje w okresie jego trwania tzn. od dnia 01.12.2023 r. do dnia
29.02.2028 r.

Celem projektu jest rozwdj kierunku Energetyka na Wydziale Mechanicznym Politechniki
Koszalinskiej, aby sprosta¢ potrzebom transformacji  energetycznej  kraju
1 zapotrzebowania na wykwalifikowang kadre dla sektora energii odnawialne;.

Cel zostanie osiggnigty w okresie od 01.12.2023 do 29.02.2028 r., w wyniku realizacji

nastepujacych zadan:

1) realizacji dziatan zmierzajacych do ograniczenia zjawiska przedwczesnego konczenia
nauki na kierunku Energetyka m.in. poprzez realizacje zaje¢ wyrownawczych dla
studentow, organizacje wizyt studyjnych oraz wsparcie w postaci dodatku
motywacyjnego  (dodatek motywacyjny  zostanie uregulowany odrgbnym
regulaminem),

2) modyfikacji istniejacego programu studidéw we wspotpracy z pracodawcami z branzy
energetyka odnawialna,

3) rozwoju kompetencji bezposrednio zwigzanych z aktywno$cig dydaktyczng lub
badawczo-dydaktyczna kadry zaangazowanej w realizacj¢ procesu ksztalcenia na
kierunku Energetyka w zakresie kompetencji cyfrowych, rozwoju $wiadomosci
1 umiejetnos$ci na rzecz zielonej transformacji oraz projektowania uniwersalnego,
a takze kompetencji merytorycznych.

4) realizacji dodatkowych elementow ksztalcenia na kierunku Energetyka, w tym
elementow praktycznych, podnoszacych kompetencje studentow.

Projekt zaktada udziat:

1) studentow/studentek studiow stacjonarnych Wydzialu Mechanicznego Politechniki
Koszalinskiej, kierunku Energetyka I stopien od semestru 1:

a) grupa rozpoczynajgca studia w cyklu ksztatcenia 2023/2024.

b) grupa rozpoczynajaca studia w cyklu ksztatcenia 2024/2025.

2) pracownikow Uczelni — o0sob prowadzacych ksztatcenie na kierunku Energetyka
Wydziatu Mechanicznego na studiach I stopnia.
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§2
Definicje i pojecia ogélne
Uzyte w niniejszym regulaminie pojg¢cia oznaczaja:
Beneficjent — Politechnika Koszalinska;
Biuro Projektu — pomieszczenie Politechniki Koszalinskiej, pok. 423A, kampus ul.
Sniadeckich
2 w Koszalinie;
Kierownik Merytoryczny Projektu — Prodziekan ds. Ksztalcenia;
Koordynator projektu - osoba odpowiedzialna za realizacje projektu;
Projekt — nalezy przez to rozumiec projekt pn. ,,Politechnika Koszalinska ksztalci kadry dla
transformacji energetycznej” dofinansowany z Unii Europejskiej w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027;
Strona www — nalezy rozumie¢ strong¢ internetowa projektu: www.power.tu.koszalin.pl;
Uczelnia — nalezy przez to rozumie¢ Politechnika Koszalinska (PK);
Uczestnik (uczestniczka) projektu (UP) — nalezy przez to rozumieé: osobg uczestniczaca
w Projekcie na swoj wniosek, ktora pozytywnie przeszia proces rekrutacji i zostata
zakwalifikowana do udziatu w Projekcie. Ztozenie wniosku o uczestniczeniu w Projekcie jest
réwnoznaczne z zaakceptowaniem warunkoéw regulaminu;
Zespot ds. rekrutacji — nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw Uczelni, powotywanych przez
koordynatora projektu, prowadzacych rekrutacj¢ kandydatow/ek do udziatu w projekcie;

§3
Zasady ogoélne

Wsparciem, w ramach zadania 1 — Dziatania zmierzajace do ograniczenia zjawiska
przedwczesnego konczenia nauki oraz w ramach zadania 2 — Modyfikacja programu studiow
na kierunku Energetyka Wydziatlu Mechanicznego we wspOtpracy z pracodawcami, objeci
zostang wszyscy studenci/studentki kierunku Energetyka Wydzialu Mechanicznego
rozpoczynajacy studia w cyklu ksztatcenia 2023/2024 oraz 2024/2025. Dodatki

Szkolenia z zakresu kompetencji cyfrowych, rozwoju §wiadomosci 1 umiejetnosci na rzecz
zielonej transformacji, projektowania uniwersalnego oraz kompetencji merytorycznych
a takze wizyty studyjne w ramach realizacji zadania 3 — Rozw6j kompetencji kadry
zaangazowane] w realizacje procesu ksztalcenia, przeznaczone sg dla kadry prowadzacej
dydaktyke na kierunku Energetyka Wydzialu Mechanicznego Politechniki Koszalinskie;j.
Dodatkowe elementy ksztalcenia podnoszace kompetencje studentow w ramach zadania
4 w postaci szkolen/warsztatow i zaje¢ laboratoryjnych przeznaczone s3a dla
studentéw/studentek Wydziatu Mechanicznego majacych status studenta V semestru kierunku
Energetyka.
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§4
Rekrutacja kandydatow — studentow/studentek

Ze wzgledu na specyfike projektu, wsparciem zostang objeci studenci/studentki kierunku

Energetyka Wydzialu Mechanicznego dwdch cykli ksztatcenia:

| etap — grupa rozpoczynajaca cykl ksztatcenia w roku akademickim 2023/2024

Il etap - grupa rozpoczynajaca cykl ksztalcenia w roku akademickim 2024/2025

Termin rekrutacji 1 warunki zapisu na kierunek Energetyka zgodnie z:

1) Uchwatg nr 46/2022 Senatu PK z dnia 27 kwietnia 2022 r. w sprawie ustalenia warunkow,
trybu oraz terminu rozpoczgcia i zakonczenia rekrutacji na studia w PK w roku akademickim
2023/2024;

2) Uchwatg nr 60/2023 Senatu PK z dnia 31 maja 2023 r. w sprawie ustalenia warunkow, trybu
oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na studia w PK.

. Zespot ds. rekrutacji, podejmujac decyzj¢ o zakwalifikowaniu studenta/studentki do projektu

bedzie brat pod uwage:

1) kryteria formalne:

a) zlozenie poprawnie wypelionych dokumentéw rekrutacyjnych:

» ankiety zgloszeniowe] wraz z deklaracja uczestnika projektu - zalgcznik nr 1 do

regulaminu;

» oswiadczenia 0 przetwarzaniu danych osobowych — zatgcznik nr 2 do regulaminu;

» formularza danych uczestnika — zatgcznik nr 3 do regulaminu.

2) kryteria bezwarunkowe:

a) status studenta/studentki Wydziatu Mechanicznego kierunku Energetyka — dokument

potwierdzajacy kwalifikowalno$¢ uczestnika: lista studentow kierunku Energetyka wydana

przez Biuro Obstugi Studentéw PK dla cyklu 2023/2024 oraz 2024/2025.

3) dodatkowe kryteria rekrutacji — (zadanie 4) dodatkowe elementy ksztalcenia podnoszace

kompetencje studentow:

a) status studenta V semestru Kierunku Energetyka;

b) przewidziane dla wszystkich studentéw kierunku na podstawie indywidualnej $ciezki
wsparcia poprzedzone badaniem kompetenciji.

Harmonogram wsparcia dostgpny bedzie na stronie www projektu.

. Dokumenty ztozone w procesie rekrutacji nie podlegajg zwrotowi.
. Decyzja Zespotu ds. rekrutacji o zakwalifikowaniu lub odmowie zakwalifikowania jest

ostateczna i nie przystuguje od niej odwotlanie.

. Rekrutacja bedzie prowadzona z zachowaniem zasady rownosci szans i1 niedyskryminacji

kobiet i mg¢zczyzn.

§5

Rekrutacja kandydatéw — Kadra prowadzaca ksztalcenie

. Rekrutacja uczestnikow/uczestniczek projektu zostanie uruchomiona od momentu oficjalnego

ogloszenia procesu rekrutacji. Przedmiotowa informacja pojawi si¢ na stronie internetowej
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projektu  www.power.tu.koszalin.pl, stronie internetowej Wydzialu Mechanicznego,
Newsletterze PK oraz facebooku Uczelni oraz poprzez inne no$niki informacji.

. Proces rekrutacji zostanie przeprowadzony przez Zespoét ds. rekrutacji.

Osoby zainteresowane udzialem w Zadaniu nr 4 - Rozwdj kompetencji kadry zaangazowanej
w realizacje procesu ksztalcenia bedg mogly pobra¢ dokumenty rekrutacyjne ze strony
www.power.tu.koszalin.pl.

Rekrutacja bedzie prowadzona z zachowaniem zasady rownos$ci szans i niedyskryminacji
kobiet i mezczyzn.

. O zakwalifikowaniu do wybranej formy wsparcia decyduje Zespot ds. rekrutacji.
. Kandydat/kandydatka deklaruje che¢¢ uczestnictwa w projekcie sktadajac w terminie i miejscu

wyznaczonym w ogloszeniu o rekrutacji dokumentacj¢ obejmujaca:

1) ankiete zgloszeniowa wraz z deklaracja uczestnika projektu - zatacznik nr 4 do regulaminu;

2) o0s$wiadczenie o przetwarzaniu danych osobowych — zatgcznik nr 2 do regulaminu;

3) formularz danych uczestnika — zatacznik nr 3 do regulaminu;

4) oswiadczenie Dziekana WM potwierdzajacego realizacje procesu ksztatcenia na kierunku
Energetyka.

. Zespot ds. rekrutacji, podejmujac decyzje o zakwalifikowaniu do Zadania 4 — Rozwdj

kompetencji kadry zaangazowanej w realizacj¢ procesu ksztalcenia bedzie brat pod uwagg:
1) kryteria formalne:
a) ztozenie poprawnie wypetnionych dokumentow rekrutacyjnych wskazanych w ust. 6,
2) kryteria bezwarunkowe (spetnione jednoczesnie):
a) zatrudnienie w Politechnice Koszalinskiej - dokument potwierdzajacy kwalifikowalnos¢
uczestnika: zaswiadczenie z Dziatu Kadr i Spraw Socjalnych PK o zatrudnieniu;
b) realizacja procesu ksztalcenia na kierunku Energetyka PK: dokument potwierdzajacy
kwalifikowalno$¢ uczestnika: o§wiadczenie Dziekana WM potwierdzajacego realizacj¢
procesu ksztatcenia na kierunku Energetyka.

. Zostanie utworzona lista 0séb przyjetych do projektu po spetnieniu kryteriow formalnych

I bezwarunkowych

. W przypadku wickszej liczby zgtoszen niz zalozono w projekcie, o przyjeciu decydowac bedzie

Rada Programowa kierunku, uwzgledniajac kompetencje i kwalifikacje kadr dla kierunku
Energetyka.

Zakwalifikowani na wybrang form¢ wsparcia poinformowani zostang droga mailowa lub
osobiscie.

Osoby, ktore nie zakwalifikowaly sie do projektu, ale spetniaja kryteria formalne
I bezwarunkowe, zostang umieszczone na li§cie rezerwowe;j.

W przypadku rezygnacji uczestnika/uczestniczki z udziatu w projekcie, wolne miejsce zajmie
osoba z listy rezerwowej.

Dokumenty ztozone w procesie rekrutacji nie podlegajg zwrotowi.

Decyzja Zespohlu ds. rekrutacji o zakwalifikowaniu lub odmowie zakwalifikowania jest
ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie

§ 6
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Prawa i obowiazki uczestnika projektu

1. Uczestnik/uczestniczka projektu ma prawo do:

1) udziatu w nieodptatnych formach wsparcia realizowanego w ramach projektu;

2) otrzymania nieodptatnych materiatow dydaktycznych;

3) otrzymania zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia w ramach projektu.

2. Uczestnik/uczestniczka projektu jest zobowigzany do:
1) podania danych niezb¢dnych Zespotowi zarzadzajgcemu do wypelniania obowigzkoéw
w zakresie monitoringu i sprawozdawczo$ci w ramach Programu Fundusze Europejskie dla
Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS);
2) przekazania beneficjentowi w terminie 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie danych
dotyczacych statusu na rynku pracy oraz informacji na temat udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu
oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji;
3) uczestnictwa w prowadzonych w ramach projektu zaje¢ciach/szkoleniach w terminie i miejscu
ustalonym w harmonogramie projektu;
4) potwierdzania kazdorazowo obecnosci na zajeciach poprzez zlozenie wlasnorgcznego
podpisu na liscie obecnosci;
5) wypehiania ankiet ewaluacyjnych oraz oceny poziomu wiedzy i posiadanych umiejetnosci
z danego zakresu tematycznego;
6) Uczestnik/uczestniczka projektu ma obowigzek powiadomi¢ koordynatora projektu
o wszelkich zmianach danych personalnych i/lub kontaktowych w ciggu 7 dni od zaistnienia
tychze zmian, wysytajac powiadomienie na adres:dkppk@tu.koszalin.pl.

§7
Prawa i obowiazki Beneficjenta

1. Beneficjent zastrzega sobie prawo do:

1) zadania ztozenia dodatkowych dokumentéw i o$wiadczen zwigzanych z udzialem
w projekcie;

2) gromadzenia i publikowania danych o uczestnikach projektu zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO);

3) zmiany termindéw form wsparcia z waznych przyczyn;

4) monitorowania postepu uczestnikow biorgcych udziat w oferowanych formach wsparcia oraz

przeprowadzenia ewaluacji projektu;

2. Beneficjent zobowigzany jest do:

1) zapewnienia kadry merytorycznej posiadajacej kwalifikacje w zakresie prowadzonych
szkolen lub innych form wsparcia;

2) zabezpieczenia zaplecza technicznego i lokalowego;

3) przestrzegania w procesie rekrutacji zasady rownosci szans, w tym rownosci pici;
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4) wydania zaswiadczenia lub innych dokumentoéw potwierdzajacych udziat w szkoleniach,
warsztatach, wizytach studyjnych w ramach projektu.

§8

Postanowienia koncowe

[HEN

. Sprawy nieobje¢te niniejszym regulaminem rozstrzygane s przez Rektora Uczelni.

. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie maja odpowiednie
dokumenty programowe, a takze przepisy wynikajace z wilasciwych aktow prawa
wspolnotowego 1 polskiego, w szczegolnosci Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) oraz Kodeksu Cywilnego (tj. Dz.U.
22020 r., poz. 1740 ze zm.).

. Regulamin obowigzuje przez okres trwania projektu.

. Wszelkie zmiany tre$ci niniejszego regulaminu wymagaja dla swej wazno$ci zachowania
formy pisemnej.

. Zapisy regulaminu spetniaja zasady rownosci dostgpu i rownosci szans osob ubiegajacych sie
o wsparcie w okreslonych regulaminem formach.

6. Aktualna tre$¢ regulaminu i zalacznikow dostgpna jest w Biurze Projektu oraz na stronie

internetowej www.power.tu.koszalin.pl Politechniki Koszalinskie;.
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Zataczniki do regulaminu:

1. Ankieta zgloszeniowa wraz z deklaracjg uczestnika projektu (student/studentka).
2. Oswiadczenie o przetwarzaniu danych osobowych.

3. Formularz danych uczestnika.

4. Ankieta zgloszeniowa wraz z deklaracjg uczestnika projektu (kadra).



